POHON KINERJA/LOGICAL FRAMEWORK

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KOTA BEKASI

VISI KOTA BEKASI

RPJMD
Bekasi Cerdas, Kreatif, Maju, Sejahtera dan lhsan
MISI V KOTA BEKASI
RPJMD Membangun, meningkatkan dan mengembangkan kehidupan Kota yang aman dan cerdas serta lingkungan hidup yang nyaman
SASARAN | KOTA BEKASI
Terwujudnya ketertiban dan ketentraman masyarakat yang didukung oleh kohesi sosial yang kuat
INDIKATOR KINERJA SASARAN KOTA BEKASI
Persentase penurunan jumlah pelanggaran ketertiban umum dan ketentraman masyarakat
TUJUAN | TUJUAN I
Meningkatkan ketertiban umum dan ketenteraman masyarakat Kota Bekasi Meningkatkan kualitas pelayanan publik dan akuntabiltas kinerja
INDIKATOR TUJUAN | INDIKATOR TUJUAN II

RENSTRA Persentase penurunan jumlah pelanggaran ketertiban umum dan ketentraman Meningkatnya nilai Akuntabilitas Kinerja

masyarakat

SASARAN | SASARAN Il ESELON II

Meningkatkan kuali I lik k ilitas kinerj
Meningkatnya penyelenggaraan ketertiban umum dan ketenteraman masyarakat eningkatkan kualitas pelayanan publik dan akuntabilitas kinerja
L |
INDIKATOR KINERJA SASARAN INDIKATOR | INDIKATOR Il
Persentase penurunan jumlah pelanggaran ketertiban umum dan ketentraman Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) Nilai Akuntabilitas Kinerja Instansi
masyarakat (Target 7 %) (Target 70) Pemerintah (AKIP)
l 1 |
L A V} A A

PROGRAM | | PROGRAM | | | PROGRAMI | | PROGRAMI | | PROGRAMI | | PROGRAMI | | PROGRAMI | | PROGRAMI || EeseLonm




Penanggulangan Gangguan Ketentraman dan Ketertiban Umum Program Penegakan Pelayanan Program Peningkatan Peningkatan Peningkatan
Perda Administrasi Peningkatan Disiplin Aparatur Kapasitas Sumber Pengembangan
Perkantoran Sarana dan Daya Aparatur Sistem Pelaporan
Prasarana Capaian Kinerja
Aparatur dan Keuangan
[ | 1 l l l l l l
KEGIATAN KEGIATAN KEGIATAN KEGIATAN KEGIATAN KEGIATAN KEGIATAN KEGIATAN KEGIATAN | ESELON IV
Pengamanan Unjuk Rasa Penyelenggaraan Kegiatan Peningkatan Kinerja Penertiban Penyakit Masyarakat Penyediaan Jasa Pemeliharaan Pengadaan Pakaian Dinas Pendidikan dan Pelatihan Penyusunan Laporan
HUT Satpol dan Linmas Satlinmas Kota Bekasi (PEKAT) Komunikasi, Sumber Daya Rutin/Berkala Gedung beserta perlengkapannya Formal Capaian Kinerja dan
KEGIATAN Air dan Listrik Kantor Ikhtisar Realisasi Kinerja

Pengamanan Hari Besar
Nasional dan Keagamaan

Pengembangan
Kemampuan Aparat Polisi
Pamong Praja Kota Bekasi

Perbantuan Satlinmas Dan
Penanggulangan Bencana

Operasi Gabungan Penertiban
K3

Penyediaan Jasa
Kebersihan Kantor

Pemeliharaan
Rutin/Berkala Kendaraan
Dinas/Operasional

Pengamanan Pelaksanaan
Pemilu Presiden/Wakil
Presiden dan Pemilihan
Anggota Legislatif

Pengamanan Car Free Day

Jambore SATPOL PP

Penyelenggaraan
Kesekretariatan PPNS

Penyediaan Alat Tulis
Kantor

Peningkatan kemampuan peran
PPNS di Kota Bekasi

Penyediaan Barang
Cetakan dan Penggandaan

Penyediaan Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Penyediaan Bahan Bacaan
dan Peraturan Perundang-
undangan

Penyediaan Makanan dan
Minuman

Rapat-rapat Koordinasi dan
Konsultasi Keluar Daerah

Penyediaan Jasa Tenaga
Administrasi/Teknis
Perkantoran

Penyebarluasan Informasi
Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa
Keamanan Kantor

Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Pemeliharaan
Rutin/Berkala Peralatan
Gedung Kantor

SKPD

Penyusunan dan Evaluasi
Rencana Kerja

Penyusunan Laporan
Keuangan

BIDANG TRANTIBUM

BIDANG PEMBINAAN
PERSONIL DAN
MASYARAKAT

BIDANG LINMAS

BIDANG PERDA

SEKRETARIAT

SEKRETARIAT

SEKRETARIAT

SEKRETARIAT

SEKRETARIAT
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