POHON KINERJA/LOGICAL FRAMEWORK
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KOTA BEKASI

VIS| KOTA BEKASI

RPJMD
Bekasi Cerdas, Kreatif, Maju, Sejahtera dan Ihsan
MISI V KOTA BEKASI
RPJMD Membangun, meningkatkan dan mengembangkan kehidupan Kota yang aman dan cerdas serta lingkungan hidup yang nyaman
SASARAN | KOTA BEKASI
Terwujudnya ketertiban dan ketentraman masyarakat yang didukung oleh kohesi sosial yang kuat
INDIKATOR KINERJA SASARAN KOTA BEKASI
Persentase penurunan jumlah pelanggaran ketertiban umum dan ketentraman masyarakat
I
TUJUAN | TUJUAN I
Meningkatkan ketertiban umum dan ketenteraman masyarakat Kota Bekasi Meningkatkan kualtas pelayanan publik dan akuntabilitas kinerja
INDIKATOR TUJUAN | INDIKATOR TUJUAN II
RENSTRA Persentase penurunan jumlah pelanggaran ketertiban umum dan ketentraman Meningkatnya nilai Akuntabilitas Kinerja
masyarakat
SASARAN | SASARAN Il ESELON Il
Meningkatkan kuali I lik k ilitas kinerj
Meningkatnya penyelenggaraan ketertiban umum dan ketenteraman masyarakat eningkatkan kualitas pelayanan publik dan akuntabilitas kinerja
! }
INDIKATOR KINERJA SASARAN INDIKATOR | INDIKATOR Il
Persentase penurunan jumlah pelanggaran ketertiban umum dan ketentraman Indeks Kepuasan Masyarakat Nilai Akuntabilitas Kinerja Instansi
masyarakat (Target 8 %) (Target B) Pemerintah (Target B)




PROGRAM PROGRAM | PROGRAMII PROGRAM | PROGRAM | PROGRAM | || EseLon
Penanggulangan Gangguan Ketentraman dan Ketertiban Umum Program Penegakan Pelayanan Program Peningkatan Peningkatan
Perda Administrasi Sarana dan Kapasitas Sumber
Perkantoran Prasarana Aparatur Daya Aparatur

r | 1 | | |

KEGIATAN KEGIATAN KEGIATAN KEGIATAN KEGIATAN || EseLonwv |
KEGIATAN
| 18.608.300.000 | | 1.100.000.000 | | 33.556.800.000] [ 2.000.000.000]
| JUMLAH BLU 19.708.300.000| | JUMLAH BLPU 35.656.800.000 |
TOTAL ANGGARAN 55.365.100.000




